
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２９年２月９日（木）、香取市小見川市民センターいぶき館にて、『障害者雇用実践企業からのメッセ

ージ ～企業における雇用管理や人材育成の視点を学ぶ～』をテーマに障害のある方の雇用と就業に関し

ての地域意見交換会を開催しました。株式会社空港アシストサービス様、サンヨーエアサービス株式会社様

をシンポジストにお招きし、雇用管理の立場と

実際の現場で受け入れともに働く立場、そして

障害者雇用で働く当事者の立場の方々に障害者

雇用に取り組んだきっかけや雇用開始から現在

に至るまでの取り組み、雇用を継続する上で大

切な人材育成の視点など、お話いただきました。 

当日は、８１名の方が参加してくださいまし

た（内企業の参加者は１８名１６社）。意見交

換の時間では、参加者の方から障害のある方の

働くチャンスを広げてほしいという声や企業の

方からはどのような職種や業務内容を希望して

いる人がいるのか一覧にしてはどうか？など、

様々な方からご意見をいただきました。 

 

平成２８年度 第４回 職場定着促進のための勉強会 
  平成２９年１月２８日(土)に八日市場公民館にて、第４回職場定着促進のための勉強会を開催しま

した。今回の勉強会では、調理実習を行いました。元気に長く仕事を続けるためには、正しい食生活

を送ることがとても大切です。自分たちで安全・簡単に出来る調理方法を体験して、調理した料理を

一緒に頂きました。終了後のアンケートでは「簡単にできた。これからは自分でも料理したい」など

の意見があり、役立つ内容であったようです。今後も勉強会を通して、より良い社会生活を送れるよ

うにしていきましょう。 
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のぞみ会 日帰り旅行 
平成29年3月11日（土）『のぞみ会日帰り旅行』を実施いた

しました（参加者24名）。 

今回の日帰り旅行は、2グループに分かれての行動でした。ア

クティブグループはターザニアでアスレチックを楽しみました。

大自然の中で思い切り体を動かすことが出来ました。エレガンス

グループは千葉港より観光船に乗り、雄大な景色を楽しみまし

た。団体行動を意識しつつ、参加者一人ひとりが日帰り旅行を楽

しむことができ、有意義な時間となりました。のぞみ会のみなさ

んの成長を感じられた行事となりました。 

のぞみ会は、障害のある方で在職中の方、就労を目指して 

いる方の当事者会です。のぞみ会にご関心のある方、入会 

ご希望の方はセンターへお問い合わせください。 

 

４月 のぞみ会 総会 

5 月 職場定着促進のための勉強会 

６月 のぞみ会 定例会 

7 月 キャンプ 及び 職場定着促進のための勉強会 

８月 のぞみ会 定例会        

９月 ロザリオ福祉まつり  

１０月 のぞみ会 定例会 及び 職場定着促進のための勉強会 

１１月 日帰り旅行                  

１２月 のぞみ会 定例会 

１月 新年会 

２月 職場定着促進のための勉強会   

３月 のぞみ会 定例会 

 

香取就業センターでは、今後もネットワーク創りの一環として様々なイベントを企画しており

ます。より多くの皆さま方にご参加頂き、香取圏域の就労支援ネットワークの強化を図りたいと

考えております。皆様の「働きたい」「働き続けたい」という気持ちを大切にし、香取の地域の

皆様と共に就業支援を行ってまいります。 

平成29年度も変わらぬご指導・ご鞭撻の程宜しくお願い申し上げます。 

 

＜お問い合わせ先＞ 

社会福祉法人ロザリオの聖母会 

地域サービス事業部 

障害者就業・生活支援センター  

香取就業センター 

〒287-0101 千葉県香取市高萩 1100-2   

TEL：0478-79-6923 FAX：0478-75-1688  

E メール：katori-sc@rosario.jp 


