
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２８年５月２１日(土)に佐原中央公民館にて、医療法人社団透光会多機能型事業所   

ひだまり所長の頴川氏を講師に迎え、「ＳＳＴを通して自分の考え方のクセを知ろう」を 

テーマに、第１回職場定着促進のための勉強会を開催しました。 

人間関係で悩んでいる、との声が多く聞かれ

る中、頴川氏より「相談すること」「他の人の

アドバイスを聞くこと」を中心に、参加者の皆

さんへわかりやすく説明をいただきました。終

了後のアンケートでは「とても勉強になった」

「これからの生活の中で活用していきたい」な

どの意見があり、自分に自信のない方や話すこ

とが苦手な方に役立つ内容であったようです。

今後も勉強会を通して、良好な人間関係の築き

方を学び、仲間の輪を広げ、より良い社会生活

を送れるようにしていきましょう。 

 

 

 

 

 

平成２８年６月１７日(金)に東総文化会館にて、障害のある方の雇用と就業に関しての   

地域意見交換会が行われました。元大東コーポレートサービス株式会社代表取締役社長の  

山﨑氏の基調講演では「障害者雇用を取り組む上で大切なこと」の内容で、障害者への必 

要な配慮、企業として求められることなどについ

て、これまでのご経験から貴重なお話をいただき 

ました。また、シンポジウムでは、障害者雇用を 

先駆的に取り組む企業からの実践報告として、現 

在就労中の方など現場の声を聞くことができ、参 

加された皆さんの意識向上につながったのではな 

いかと思います。今後も地域が一体となり、障害 

のある方が企業で働き続けるための関わり方や協 

力支援体制について、より理解を深められるよう 

取り組んでいきましょう。 
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平成２８年４月１６日（土）に、のぞみ会総会を行いました。昨年度の活動を振り返り、 

役員や実行委員を中心に平成２８年度の行事計画を話し合いました。余暇活動の充実、生活

スキルの向上などを目的に、ルールを守りながら楽しく行事を進めていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度、東庄町障害者地域自立支援協議会では、障害のある方の就労体験の場として、職場体験実習

の取り組みを計画しております。職場体験実習を通じて、障害のある方の就労体験をはじめ、就労意欲

の向上、また企業の障害者雇用への理解及び促進を図りたいと考えております。 

つきましては、職場体験実習を受け入れてくださる企業を募集しております。趣旨をご理解の上、 

ご協力下さいますようお願い申し上げます。 

職場体験実習対象企業 

❏東庄町にある企業 

※業種等は問いませんが、就労検討会の担当者が事前に会社訪問し、              

業務内容等について確認をさせていただきます。 

職場体験実習対象者 

❏東庄町在住の障害のある方で、企業への就職を希望されている方 

❏香取圏域の就労系事業所に通所されている方 

❏実習期間及び実習時間：１人３日間程度、１日３～６時間程度 

その他 

❏職場体験実習を行うにあたり、実習契約書を締結します。 

❏実習中の事故や怪我に備え、傷害及び賠償保険に加入します。 

❏食事や通勤等の実習に係る経費は、実習者の自己負担となります。 
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６月  定例会 

７月  職場定着促進のための勉強会 

８月  定例会 

９月  ロザリオ福祉まつり 

１０月  一泊旅行 

１１月  スポーツ大会 

１２月  職場定着促進のための勉強会 

１月  職場定着促進のための勉強会 

１月  定例会及び新年会 

２月  定例会 

３月  日帰り旅行 

 

 

 

 

 

～平成２８年度 のぞみ会 行事予定～ 

お問い合わせ 

東庄町障害者地域自立支援協議会 

就労検討会 

障害者就業・生活支援センター 

香取就業センター 

（担当：岡澤・髙橋） 

TEL 0478-79-6923 
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