
　　　　7／   5　　初任者研修

　　　　7／   6　　経営会議、地域生活支援連絡会

　　　　7／   7　　総合安全対策委員会

　　　　7／ 19　　中堅職員研修

　　　　7／ 27　　理事会

　4　育児介護休業相談窓口担当者研修
　　　7月29日（金）13：30～15：00
　　　実施方式　：オンライン
　　　場　　所　：参加URLは各自インフォメーションをご確認ください。

　2　中堅職員研修
　　　7月19日（火）14：00～16：00
　　　研修テーマ：利用者理解とICF
　　　実施方式　：オンライン１
　　　場　　所　：参加URLは各自インフォメーションをご確認ください。

　　　　7／ 12　   法人運営会議

◆

　　　　7／ 13　   経営会議

　　　　7／ 20　   経営会議、施設・事業所長会議

　　　　7／ 26　　法人運営会議、チームリーダー研修 

1．法人内研修について

　１　初任者研修
　　　7月5日（火）14：00～16：00
　　　研修テーマ：記録の書き方と個別支援計画
　　　実施方式　：オンライン
　　　場　　所　：参加URLは各自インフォメーションをご確認ください。

　3　チームリーダー研修
　　　7月26日（火）14：00～16：00
　　　研修テーマ：キャリアの棚卸
　　　実施方式　：オンライン
　　　場　　所　：参加URLは各自インフォメーションをご確認ください。

★☆☆7月の月間予定☆☆★
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　　　　7／ 29　　育児介護休業法相談窓口担当者研修



２０２2．7．１発令

職　種　等 旧　任　等

＊＊＊ ＊＊＊ ＊＊＊ ＊＊＊

★☆☆人事異動のお知らせ☆☆★

新任部署等 氏　　名

★☆☆月末職員数☆☆★
２０２2．5．３1（単位：人）

職員数 前月職員数 前月比

常　勤 350 350 0

非常勤 219 219 0

合　計 569 569 0


