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カインズスーパーセンター八日市場店で働く佐美さんは平成２７年に八日市場特別支援学校を

卒業して就職しました。６年が経過し今がんばっていることや将来のことをお聞きしました。 

 
○カインズではどんな風に働いていますか 

９：００から１７：００の週５日勤務で、日用品

（ティッシュペーパーやトイレットペーパーなど） 

の商品の補充を担当しています。 

○休みの日はどんなことをしていますか 

買い物や映画を見に行ったりします。あと、弟が

食べたいものとか、作ってみようかなと思ったも

のを料理したりします。最近はナムルやチジミ、

しょうが焼き、にんにく焼きとか作りました。 

○就職して大変だったことは 

商品をおぼえることが大変だった。絵でおぼえたり

棚番号やレーン番号を教えてもらってできるように

なりました。 

○これからどうしていきたいですか 

仕事は生活用品以外の品物をおぼえて働きたいです。

カインズは楽しいからずっといたいと思っています。

あと、友達をつくりたいです。 

～ 店長にお話しをお聞きしました ～ 

佐美さんは、いつも笑顔で明るくメン

バーやお客様にあいさつをしてくれま

す。接客時も親切に対応している姿を

売場で見ています。嫌な事や大変な事

もあると思いますが、お店のメンバー

と一緒に頑張っていきましょう。 

○佐美さんからみなさんへメッセージをお願いします 

嫌なことも積み重ねてやっていけばいいこともあるから。

だから、あきらめない。あきらめるのは嫌いです。 

みんなのライフスタイル ～仕事と生活と未来と～ 

■佐美さんが就職した最初の時期はジョブコーチが会社へ訪問し、同じ現場で働く従業員さんにも

協力してもらい、仕事が少しずつできるようになっていきました。 

◎ジョブコーチ支援制度を活用して長く働き続けることができている方が地域にはたくさんいます。 



  

                                                                      

 新型コロナウイルスの感染拡大に伴い、昨年度からオンライン研修なども取り入れて実施しています。

それぞれの行事の詳細については、開催日が近くなってからご案内をお送りしますが、状況によっては

開催方法の変更や中止となる場合もありますのでご了承ください。 

 

 

 

 

 

 

 

                        ★法人が実施しているロザリオ福祉まつりは新型 

                        コロナウイルスの感染拡大防止のため、昨年度に 

引き続き今年度の中止が決定しました。 

  

                                                                      

 令和２年度の東総就業センターの支援の状況がまとまりました。支援対象者の就職件数は２３件（対前

年度比２０件減）、「職業実習のあっせん件数」は２０件（対前年比２８件減）でした。新型コロナウイル

スの感染拡大によって就職者数や実習件数の大幅な減少となりました。また、支援対象障害者に対する相

談・支援件数は年間で２，７５４件、事業主に対する相談・支援件数は年間で９８２件でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

障害者の雇用に向けたご相談はハローワークや障害者就業・生活支援センターへお願いします 

 年度末時点の支援対象登録者数   ＜年度中に新規登録した支援対象障害者数 ５８人＞  

  
身体障害 知的障害 精神障害 その他障害 合計  

在職中  ３８ １７０ １０４ １６ ３２８ 

求職中  ２４ ６７ ７７ １９ １８７ 

その他  ３ ２１ ２９ ６ ５９ 

合計  ６５ ２５８ ２１０ ４１ ５７４ 

                                  （人） 

   ※ 主とする障害（手帳種別）登録による人数。その他障害には、発達障害、難病、高次脳機能障害が含まれます 

 

【当事者向け】                  

 8 月下旬    働く方の交流会（茶話会） 

 9 月 25 日（土） 職場定着促進のための勉強会 

11 月 6 日（土） 職場定着促進のための勉強会 

11 月下旬    働く方の交流会（茶話会） 

 1 月下旬    働く方の交流会（茶話会） 

 

【支援機関向け】 

10 月    就業支援者養成セミナー 

随時開催  ジョブガイダンス（施設ごとの開催） 

 

【全体行事】 

 9 月 16 日（木） 障害のある方の雇用と就業に関しての地域意見交換会 

令和３年度 就業センター関連行事のご案内 

東総就業センターの令和２年度支援状況 

昨年度から担当の変更がありました。

支援スタッフは次のとおりです。 

４月から東総就業センターに着任した香取と申し

ます。障害者の雇用にむけてのご相談や職場見学 

・体験の受け入れについてなど、企業を訪問して 

いきますので、さまざまなご相談をお待ちしています。 

また、求職中や在職中の皆さんとの面談や訪問した時に一緒に 

伺うこともあると思います。まだまだ不慣れな部分もあります

が、精一杯がんばりますのでよろしくお願い致します。 

新スタッフより自己紹介 

セ ン タ ー 長  辻内理章 

主任就業支援担当  福島美果    

就 業 支 援 担 当  松平ジルマーラ 

就 業 支 援 担 当  江波戸理恵   

生 活 支 援 担 当  小田千春 

主任職場定着支援担当 遠藤泰裕 

企業支援員（千葉県事業） 香取弘行 
 

今年度のセンタースタッフの紹介 

企業支援員 香取弘行 


