
  

                                                                      

 １２月２５日に厚生労働省、千葉労働局から令和元年６月１日現在の民間企業や公的機

関などの障害者雇用の状況の集計結果が発表されました。 
 

 

 

 

 

千葉県内の民間企業（４５．５人以上規模の企業）に雇用されている障害者数は１６年

連続で過去最高となっており、特に精神障害者の雇用が増加しています。センターへの相

談も精神障害のある方の相談が増えており、就職時に障害のある方と企業の環境を調整

し、働き続けられるよう一体となった支援が一層求められるようになっていきます。 
 

  
 
※障害者雇用のカウントについて 

・重度身体障害者又は重度知的障害者については、その１人の雇用をもって、２人の身体障害者又は知的障害者を雇用して 
いるものとしてカウントされる。 

・重度身体障害者又は重度知的障害者である短時間労働者（１週間の所定労働時間が２０時間以上３０時間未満の労働者） 
については、１人分として、重度以外の身体障害者及び知的障害者並びに精神障害者である短時間労働者については、 
０．５人分としてカウントされる。 

 ・ただし、精神障害者である短時間労働者であって、次のいずれかに該当するものについては、１人分としてカウントされる 
  ① 平成２７年６月２日以降に採用されたものであること 
  ② 平成２７年６月２日より前に採用された者であって、同日以後に精神障害者保健福祉手帳を取得した者であること 
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 新型コロナウィルスの感染拡大防止のため、東総就業センターで予定していた行事に

ついて 開催延期や中止を決定しました。開催を楽しみにしていたみなさんには大変申し

訳ありませんが、来年度以降で改めて実施していきたいと考えています。 

 開催中止  

○３月１４日（土）のぞみ会日帰り旅行 

○３月２６日（木）海匝就労系事業所連絡会・視察研修 

○３月２７日（金）令和元年度第４回茶話会（働いている方の交流会） 

 開催延期  

○２月２９日（土）在職者との交流会 ＜８月に実施する予定です＞ 
 
 

 

※厚生労働省、労働局より新型コロナウイルス感染症の影響に伴う雇用調整助成金の

特例対象の拡大についての案内が出ています。詳しくは、最寄りの労働局の助成金

相談窓口へお問い合わせください。 

障害者の雇用・定着に向けたご相談はハローワークや障害者就業・生活支援センターへお願いします 

千葉県内の民間企業 

最新の障害者雇用状況が発表になりました 

障害者雇用者数※

11,677.0 人 
対前年比 688.5 人（6.3％）増 

◎ 精神障害者の雇用数 

前年より 252.5 人（15.6％）増 

◎ 法定雇用率達成企業の割合 

  51.6％（対前年比 2.2 ポイント増） 

全国の民間企業  

障害者雇用者数※ 
560,608.5 人 

対前年比 25,839.0 人（4.8％）増  

就業センターで行っている訪問や面談について、感染拡大が落ちつくまでの期間は予定の変更等を
させていただく場合がございます。ご了承ください。 

障がい者と雇用
東総就業センター ニュースレター 

第３６号 令和２年３月発行 

開催を予定していた就業センターの行事の中止について 



                                     

                                     

９月６日に旭中央病院で７５名の方にご参加いただ

き域意見交換会を開催しました。「地域で私らしく暮ら

していくために」をテーマに千葉県地域定着支援セン

ターの岸恵子様に罪に問われた障害者の支援について

お話をしていただきました。また、在宅就労の取り組

みを行っている株式会社スタッフサービス・ビジネス

サポート金澤様、岡野様、多田様にお仕事の様子や生

活についてお話していただきました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度第３回、第４回と連続したテーマを設定し、将来の事や

異性・パートナーとのことについて学びました。第４回の勉強

会には当事者のみなさんたちだけでなく、支援機関のスタッフ

やご家族など７０名を超えるご参加をいただきました。普段な

かなか身近な人とも話しづらい異性とのコミュニケーション

や恋愛や結婚に関するテーマでしたが、参加された方にとって

将来のことを考えるきっかけにもつながったと思います。 

 
 

年間の活動の中で

みなさんがたのしみにしている一泊旅行。今回は、夜

の東京や横浜をグループにわかれてはとバスで巡り、

２日目には築地場外市場で食事をたのしみました！ 

の ぞ み 会 活 動 

○ ロザリオ福祉まつり販売品の寄贈 ○  

ヒゲタ醤油株式会社 様 ヤマサ醤油株式会社 様  櫻井謙二商店 様 

９月２９日に開催予定だったロザリオ福祉まつりは台風１５号による被害を考慮し中止と

なってしまいました。商品については、のぞみ会の活動をより充実したものにするため、ク

リスマス販売等行事で販売をさせていただきました。売り上げについては、のぞみ会の活

動をより充実したものにするために使わせていただきます。ありがとうございました。 

 
 

毎年開催されている障害者ふれあい面接会が今年度は

初めて１０月に銚子、２月に旭で２回開催されました。

２回合わせて１４の企業の採用担当者が求職者の方と

の面接や特別支援学校の進路担当の先生方と職場実習

の受け入れについて交渉をしていました。 

講師は大阪府立大学大学院の 
武子愛先生と筑波大学大学院の 
延原稚枝先生にお願いしました 

障害者ふれあい面接会が開催されました 

職場定着促進のための勉強会 －友達のこと・恋人のこと・自分のこと－ 

１０月の面接会は初めてハローワーク銚子の
会議室を会場に開催されました。また２月は
旭駅に近い旭市商工会館での開催でした。 

地域意見交換会を開催しました  

企業で働いている方や一般企業への就職を

目指し、就労移行支援事業所等へ通う障害の

ある方たちが、仲間づくり、余暇活動の充実、

生活スキルの向上を目的に約３０名が活動

をしています。随時、活動の見学を受け付け

や会員の募集をしていますので、興味のある

方は事務局までご連絡ください。 

＜活 動＞  

毎月１回程度（土曜日を中心に行います） 

＜活動費＞  

月１，０００円（年間１２，０００円） 

  その他、自己負担が必要な活動の時は 

その都度、参加費の案内があります。 

［問い合わせ先］ 

 のぞみ会事務局 

（障害者就業・生活支援センター 東総就業センター内） 

 電話番号 ０４７９－６０－０２１１  

＜担当＝田中＞ 

のぞみ会 会員募集のお知らせ 

横浜中華街で中華を
食べて散策。人気の
タピオカも忘れずに  

降っていた雨がやみ
オープンバスで夜景
を楽しみました！  

ホテルでディナーの
あと六本木ヒルズの
展望フロアへ  


