
                                    面接会の開会式のようす。参加者は緊張していました面接会の開会式のようす。参加者は緊張していました面接会の開会式のようす。参加者は緊張していました面接会の開会式のようす。参加者は緊張していました    

                                     

 銚子市保健福祉センターすこやかまなびの城で「障害者ふれあい面接会」

が１０月３０日（金）に行われました。当日は１４の企業の面接ブースが設

けられ、多くの面接希望者や通っている施設のスタッフが参加をしました。

就業センターでも２回の「ジョブガイダンス」を行いましたが、参加したみ

なさんはその成果は発揮できたでしょうか？来年もがんばりましょう。 
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 旭中央病院大講堂で平成２７年度地域意見交換会を１１月

１３日に開催いたしました。基調講演ではメンタルヘルス診療

所しっぽふぁーれの藤井先生にお話をいただきました。精神障

害者の自立の中においては、医療は脇役であり、働く事や社会

参加する事こそが治療になることや、現在の治療では患者さん

の意向が中心にあり、患者さんと医師が相談し納得して決めて

いく共同意思決定が治療の基本的な考え方であることをお話

いただきました。当センターにとっても平成３０年の雇用義務

化を目前としている精神障害のある方への就労に対して、医療

機関とタイアップしてどのように雇用を進めていくかを考え

る機会となりました。 

後半の意見交換では、話題提供として、旭中央病院や旭市内の障害者を雇用して

いる企業の担当者や就業センターから障害者雇用に関する取り組みを紹介していた

だき、会場全体での意見交換を実施しました。旭中央病院神経精神科デイケアの仕

事クラブの取り組みの発表では、座学と実践を取り入れ、就職までの流れやどのよ

うな福祉サービス等を入れていくかによってその方が気付くきっかけになっている

ことや、職場体験実習を実施していく中で、本人および支援者としての多くの気付

きがあることなどのお話がありました。企業の方々からは、自社における障害者雇

用の取り組みとして障害のあり・なしに関わらず、その方の長所を最大限生かす事

業運営を心掛けていることや、就業・生活支援センターの活用方法等について具体 

的にお話がありました。また、一生懸命仕事に取り組み、伸びようと努力をすることや純粋に仕事に向き合う障害のある方

の働き方を高く評価しているとお話をしていただきました。香取就業センターからは、香取圏域の障害者雇用に関する実態

や社会資源について市町村の取り組みについてのお話がありました。 

今回の意見交換会には働きたいと思う当事者の方や家族、企業、医療機関、特別支援学校の先生など９４名のみなさまが

会場に集まりました。意見交換をしていく中で、現在の海匝・香取圏域の障害者雇用の実態を確認する機会となりました。

また、今後の取り組むべき課題について、会場全体で確認ができたことと感じました。会場からは「企業の方の話をもっと

聞きたい」「共同意思決定について意識して今後の支援を心掛けていきたい」等の意見がありました。 

地域の就労支援ネットワークの構築の強化を図るため、今後も多くのみなさまに参加いただける企画を考えていきます。

最後に、地域意見交換会に参加いただいたみなさまにこの場を借りて改めて御礼申し上げます。ありがとうございました。 

平成２７年度 第２回地域意見交換会 ｉｎ 東総 

○基調講演『就職活動中の精神科医療との上手な付き合い方 

～いち精神科医として気を付けている事～ 』 

   講師 メンタルヘルス診療所しっぽふぁーれ 

 医師 藤井 和世 氏 

○意見交換『あなたの考える障がいのある方の就労について』 

 話題提供者 旭中央病院神経精神科    矢島 雅子 氏 

有限会社ブライトピック千葉 石井 俊裕 氏 

有限会社ＧＦＫ       浪川 誠  氏 

香取就業センター      岡澤 和則 氏 

東総就業センターニュースレター東総就業センターニュースレター東総就業センターニュースレター東総就業センターニュースレター    

    
障がい者と雇障がい者と雇障がい者と雇障がい者と雇用用用用    

第第第第２２号２２号２２号２２号        平成２７平成２７平成２７平成２７年年年年１２月１５日発行１２月１５日発行１２月１５日発行１２月１５日発行    

平成２７年度「障害者ふれあい面接会」 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    平成２７年１０月１日から千葉県最低賃金が平成２７年１０月１日から千葉県最低賃金が平成２７年１０月１日から千葉県最低賃金が平成２７年１０月１日から千葉県最低賃金が

時間額８１７円に改正されました。時間額８１７円に改正されました。時間額８１７円に改正されました。時間額８１７円に改正されました。    

（従来の７９８円から１９円引上げ）（従来の７９８円から１９円引上げ）（従来の７９８円から１９円引上げ）（従来の７９８円から１９円引上げ）    

最低賃金の詳しい内容につきましては、千葉労最低賃金の詳しい内容につきましては、千葉労最低賃金の詳しい内容につきましては、千葉労最低賃金の詳しい内容につきましては、千葉労

働局労働基準部賃金室または、最寄りの労働基準働局労働基準部賃金室または、最寄りの労働基準働局労働基準部賃金室または、最寄りの労働基準働局労働基準部賃金室または、最寄りの労働基準

監督署へお問い合わせください。監督署へお問い合わせください。監督署へお問い合わせください。監督署へお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

秋は行事の季節です。のぞみ会行事秋は行事の季節です。のぞみ会行事秋は行事の季節です。のぞみ会行事秋は行事の季節です。のぞみ会行事もたくさんありました！もたくさんありました！もたくさんありました！もたくさんありました！    

 

 

 

のぞみ会の販売では、醤油、飲み物、水ヨーヨー、プ

チケーキを販売しました。悪天候の中でしたが、みなさ

んの一生懸命販売する姿がとても印象的でした。  

 

 

 

 

 

 

 

 

● 販売用の醤油等の寄贈 

ヤマサ醤油株式会社 さま  ヒゲタ醤油株式会社 さま 

～ ありがとうございました！ ～ 

売り上げについては、のぞみ会のみなさんの活動を 

より充実したものにするために使わせていただきます 

9 月27 日 ロザリオ福祉まつり 

 

 

 参加者スタッフ総勢３３名で１日目は東金市内を探検しな

がら東金青年の家まで歩き、夜はバーベキュー！２日目は成田

エアポートコースでアスレチックと昼食はホテル日航成田に

てランチバイキングを食べました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

東金市内をグループ行動 

くもり空でしたがいい運動    みなさん童心にかえり、子どものように 

になったと思います        楽しむ素顔がとてもステキでした 

１０月17 日～18 日 １泊キャンプ＜東金・成田＞ 

 

 

今回、参加者は電車に乗って、銚子電鉄の観音駅に向かい、エースレーンでボウリング大会を楽しみました。のぞみ会の

みなさんの日ごろの行いが良いためか、当日はさわやかな秋晴れとなり、ボウリング大会のあと参加者・スタッフで犬吠埼

周辺の散策を行いました。スポーツの秋を堪能した一日となりました。 

１１月2１日 スポーツ大会＜銚子エースレーン＞ 

企業で働いている方や一般企業への就職を目指し就労移行支援事業所等へ企業で働いている方や一般企業への就職を目指し就労移行支援事業所等へ企業で働いている方や一般企業への就職を目指し就労移行支援事業所等へ企業で働いている方や一般企業への就職を目指し就労移行支援事業所等へ

通う障害のある方たちが、仲間づくり、余暇活動の充実、生活スキルの向上通う障害のある方たちが、仲間づくり、余暇活動の充実、生活スキルの向上通う障害のある方たちが、仲間づくり、余暇活動の充実、生活スキルの向上通う障害のある方たちが、仲間づくり、余暇活動の充実、生活スキルの向上

を目的に活動をしています。随時、見学や会員の募集をしていますので、興を目的に活動をしています。随時、見学や会員の募集をしていますので、興を目的に活動をしています。随時、見学や会員の募集をしていますので、興を目的に活動をしています。随時、見学や会員の募集をしていますので、興

味のある方は事務局までご連絡ください。味のある方は事務局までご連絡ください。味のある方は事務局までご連絡ください。味のある方は事務局までご連絡ください。    

＜会員数＞＜会員数＞＜会員数＞＜会員数＞    約３０名約３０名約３０名約３０名            

＜活＜活＜活＜活    動＞動＞動＞動＞    毎月１回程度（土曜日を中心に活動を行います）毎月１回程度（土曜日を中心に活動を行います）毎月１回程度（土曜日を中心に活動を行います）毎月１回程度（土曜日を中心に活動を行います）    

＜活動費＞＜活動費＞＜活動費＞＜活動費＞    月１，０００円（年間１２，０００円）月１，０００円（年間１２，０００円）月１，０００円（年間１２，０００円）月１，０００円（年間１２，０００円）    

                        その他、自己負担が必要な活動の時はその都度、参加費のその他、自己負担が必要な活動の時はその都度、参加費のその他、自己負担が必要な活動の時はその都度、参加費のその他、自己負担が必要な活動の時はその都度、参加費の    

案内があります。案内があります。案内があります。案内があります。    

［問い合わせ先］［問い合わせ先］［問い合わせ先］［問い合わせ先］    

    のぞみ会事務局（障害者就業・生活支援センターのぞみ会事務局（障害者就業・生活支援センターのぞみ会事務局（障害者就業・生活支援センターのぞみ会事務局（障害者就業・生活支援センター    東総就業センター内）東総就業センター内）東総就業センター内）東総就業センター内）    

    電話番号電話番号電話番号電話番号    ０４７９－６０－０２１１０４７９－６０－０２１１０４７９－６０－０２１１０４７９－６０－０２１１    ＜担当＝丸山＞＜担当＝丸山＞＜担当＝丸山＞＜担当＝丸山＞    

のぞみ会のぞみ会のぞみ会のぞみ会    会員募集のお知らせ会員募集のお知らせ会員募集のお知らせ会員募集のお知らせ 千葉県最低賃金が改正されました千葉県最低賃金が改正されました千葉県最低賃金が改正されました千葉県最低賃金が改正されました    

～～～～    ２０１５年も大変お世話になりました２０１５年も大変お世話になりました２０１５年も大変お世話になりました２０１５年も大変お世話になりました    ～～～～    

２０１６年も障害のある方からの相談や企業の方

からの相談、関係機関のみなさまと連携していき

ます。就労や定着に向けた相談・サポートについ

てお気軽に就業センターへお問い合わせくださ

い。お待ちしています。 


