
    

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

香取の障がい者と雇用 

～香取の年輪ネットワーク創り～ 

第 42号（令和 5年 3月 31日発行） 

  
 

社会福祉法人ロザリオの聖母会 
障害者就業・生活支援センター 

香取就業センター 
発行責任者:岡澤 和則 

  
〒287-0101 

千葉県香取市高萩 1100-2 
TEL:0478-79-6923 
FAX:0478-75-3535 

E メール:katori-sc@rosario.jp 

 

 12 月 3 日（土）、香取市会場・旭市会場・オンラインに分けてのハイブリッド形式で、「第 2 回職場定着促進

のための勉強会」を開催しました。 

テーマは、「SNS のトラブルにあわないために」～SNS を利用する上で知っておきたいこと・心がけたいこ

と～。日本司法支援センター千葉地方事務所の佐藤弁護士を講師にお迎えし、事例を用いたクイズ形式での

講義、相談窓口等の情報提供をいただきました。 

 

参加者からは、Instagram や LINE に写真を掲載する際に気を付けることや、身に覚えのないメールが

届く時の対処等について、質問がありました。また、「個人情報がちょっと 

したことで知られてしまうのだとわかったので、気を付けようと思った」、 

「自分自身が加害者や被害者にならないよう気を付けて利用していきた 

い」、「トラブルがあった時のために相談窓口を知ることができてよかった」 

といった感想をいただきました。 

センターにも SNSやネットでのトラブルについて、ご相談をいただくこ 

とがあるため、今回の講義で教えていただいたことをお伝えしながら対応 

していければと思います。 

 

  

  

11 月 24 日（木）、オンラインにて、障害者就労促進チャレンジ事業 企業向け見学相談会を開催しました。

有料老人ホームエクセルシオール佐原様より、施設長、障害をお持ちの在職者 2名にご登壇いただき、雇 

用のきっかけや採用までの経過、現在の仕事の様子、仕事でがんばっていることや大変なこと、働き続けるた

めに意識していること等についてお話いただきました。 

意見交換、質疑応答では、現場で一緒に働く方たちへの対応、障害者雇用の方たちへの支援方法等につい

て、質問がありました。 

 

会の後半では、ハローワーク佐原様より障害者雇用の状況や制度・ 

助成について、香取ＣＣＣ様より就労準備支援事業について、それぞれ 

情報提供をいただきました。 

 ご協力、ご参加いただきましたみなさま、ありがとうございました。 

  
 

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【お問い合わせ】 
 

社会福祉法人ロザリオの聖母会 
障害者就業・生活支援センター 香取就業センター 
 
〒287-0101 千葉県香取市高萩 1100-2   

TEL：0478-79-6923 FAX：0478-75-3535 
E メール：katori-sc@rosario.jp 

 

  

1月 13日（金）、オンラインにて第 2回就労支援ネットワーク会議を開催しました。 

第 2回では、就労継続支援 B型事業所における就職活動支援について、 

医療法人社団透光会 多機能型事業所ひだまり 頴川氏 

特定非営利活動法人よつ葉 障害者就労支援事業所よつ葉 久保田氏 

より、各事業所での取り組みをご発表いただきました。 

 

また、年間を通して、各市町の就労支援部会・相談支援部会にて、行政、関係機関 

の方々と就労に関わる話し合いや取り組みをしています。 

香取市：企業からの発表・意見交換「就労支援・就労定着でそれぞれの立場で行うべきこと」、 

障害者通所施設交通費助成、就労継続支援 A型事業所の見学 

東庄町：交通体制、企業・在職者からの発表・意見交換「障害者雇用に向けて、企業・当事者の声を聞く」 

多古町：地域生活支援拠点事業、多古町障害者しごと体験事業、権利擁護研修会 

 

  2 月 9 日（木）、14 日（火）には、第 2 回就業支援者養成セミナーとして、就労支援に携わる方向けのミ

ニ勉強会を開催しました。「エントリーシートの書き方を学ぼう」をテーマに、センターからの説明の他、参加

された方々と情報の伝え方・タイミング、就労パスポート等について、意見交換、情報交換をさせていただ

きました。 
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 今後も、地域の実情やニーズを踏まえながら、地域のみなさまとともに、支援力・対応力の向上を目指し

て取り組んでいければと思います。 

  

 

令和 4年度もご協力を賜り、ありがとうございました。 

コロナ禍でこれまでのような行事開催や活動が難しい状況が続いていますが、令和 5 年度は少しでもその

ような状態が落ち着き、相談者のみなさまや地域にとって、より有意義な取り組みをしていければと思って

おります。 

引き続き、ご指導・ご鞭撻のほど、よろしくお願いいたします。 

香取就業センター職員一同 

  

 

 
  


