
    

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

香取の障がい者と雇用 

～香取の年輪ネットワーク創り～ 
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 障害のある方の雇用をご検討中の企業のみなさま 

 

連絡

•管轄のハローワークや香取就業センターへ連絡
新規の採用や雇用されている社員の雇用管理に関する
ご相談等、随時受付。

相談

•職場訪問やオンライン面談にてご相談内容の確認
今後どのように進めていくのかを検討・調整。

見学

体験

•職場見学や職場体験の実施
障害のある方と会社が関わる・お互いを知るきっかけ

面接

•面接の実施
障害特性や配慮事項の確認
ご希望により香取就業センターの同席可

雇用

•雇用後の支援（職場定着支援）の実施
ご希望により香取就業センターの支援可
職場訪問や家庭訪問、電話・メールでの対応

「障害のある方を初めて雇用したいが、どうしたらよいのだろう？」、「既に雇

用している方のことで相談したいが、どこに相談したらよいのだろう？」等、お

困りごとやご相談がございましたら、随時ご連絡ください。 

 

 以下は、ご相談いただく際の一般的な流れです。各企業様の状況やニーズに応

じて、柔軟に対応させていただければと思いますので、合わせてご相談ください。 
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今年度も各市町の地域自立支援協議会の取り組みの一環として、近隣の企業様にご協力い

ただき、職場体験を実施いたしました。各市町の実施状況は以下の通りです。 

 

 

 

 

職場体験をされた方の中には、雇用に繋がったケースもありました。また、上記以外の地域

においても、職場体験をさせていただいた企業様もありました。ご協力いただき、ありがとう

ございました。 

この職場体験は、障害のある方にとりましては、社会復帰や参加のきっかけとなるだけでな

く、ご自身の課題把握の場、職業選択をする上で経験・検討をする場として、とても貴重な機

会であると感じております。また、企業様にとりましては、障害者雇用のイメージづくりの機

会と捉えていただけたらと考えております。会社様の状況、新型コロナウイルスの感染状況を

踏まえつつではありますが、来年度以降もご協力いただけましたら幸いです。 

【お問い合わせ】 
 

社会福祉法人ロザリオの聖母会 
障害者就業・生活支援センター 香取就業センター 
 
〒287-0101 千葉県香取市高萩 1100-2   

TEL：0478-79-6923 FAX：0478-75-3535  
E メール：katori-sc@rosario.jp 

今年度、神崎町・多古町・東庄町の３町とハローワーク佐原にて、出張相談を 

実施いたしました。 

 

実施にあたっては、広報紙への掲載（３町出張相談）、各機関での掲示、窓口や電話で相談 

があった方への情報提供等、周知をいただいたことで、様々な方のご相談、その後の支援に

繋がっております。 

各機関のみなさまには、出張相談の調整や会場の提供、周知だけでなく、相談時の同席、相

談後の連携・支援等、継続してご協力いただいており、大変ありがたく思っております。 

お忙しい中とは思いますが、来年度以降も引き続きよろしくお願いいたします。 

 

 香取就業センターより 

今年度も大変お世話になり、ありがとうございました。 

来年度もみなさまの『働きたい』『働き続けたい』という気持ちを大切に、 

地域のみなさまと共に就労支援を行ってまいります。 

今後も変わらぬご指導・ご鞭撻の程よろしくお願いいたします。     スタッフ一同 

引き続き、職場体験の取り組みも行っていきます。 

興味のある方は、香取就業センターへご連絡ください！！ 

地域自立支援協議会 職場体験報告 

◆香取市 職場体験  ９件 

◆多古町 職場体験  ５件 

◆東庄町 職場体験  ５件 
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