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こ
の
た
び
、
ロ
ザ
リ
オ
発
達
支
援
セ

ン
タ
ー
管
理
者
に
就
任
い
た
し
ま
し
た

坂
巻
憲
一
と
申
し
ま
す
。
私
の
前
職

は
、
タ
イ
ル
職
人
を
し
て
お
り
ま
し
た

が
、
祖
母
が
入
所
し
て
い
た
施
設
職
員

の
方
々
が
、
常
に
笑
顔
で
働
い
て
い

て
、
そ
の
姿
に
感
銘
を
受
け
福
祉
の
道

を
志
し
ま
し
た
。
平
成
13
年
に
、
開
設

し
た
ば
か
り
の
佐
原
聖
家
族
園
に
入
職

し
、
そ
の
後
、
聖
ヨ
セ
フ
つ
ど
い
の
家
、

聖
家
族
園
で
の
経
験
を
経
て
、
ロ
ザ
リ

オ
発
達
支
援
セ
ン
タ
ー
に
務
め
て
お
り

ま
す
。
私
は
、
開
設
に
携
わ
る
こ
と
が

多
く
、
正
直
、
平
坦
な
道
の
り
で
は
な

か
っ
た
の
で
す
が
、
よ
り
多
く
の
こ
と

を
学
ば
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
た
く

さ
ん
の
人
に
支
え
ら
れ
、
今
日
の
私
が

あ
り
ま
す
。
今
日
ま
で
支
え
て
下
さ
っ

た
皆
様
に
、
深
く
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　
さ
て
、
ロ
ザ
リ
オ
発
達
支
援
セ
ン

タ
ー
は
、
平
成
27
年
４
月
に
開
設
し
、

今
年
で
８
年
目
に
な
り
ま
す
。
ロ
ザ
リ

オ
発
達
支
援
セ
ン
タ
ー
の
歴
史
は
、
昭

て
い
る
重
要
な
業
務
で
あ
り
、
感
染
拡

大
下
で
も
利
用
者
へ
の
必
要
な
支
援
は

継
続
し
て
い
く
必
要
も
あ
り
ま
す
。
こ

れ
ま
で
に
培
っ
た
経
験
を
生
か
し
な
が

ら
感
染
対
応
と
利
用
者
処
遇
お
よ
び
職

員
の
健
康
管
理
に
つ
い
て
改
め
て
検
討

し
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　　
利
用
者
へ
の
サ
ー
ビ
ス
に
関
し
て

は
、
権
利
擁
護
、
虐
待
防
止
、
意
思
決

定
支
援
に
つ
い
て
再
度
、
理
解
す
る
と

と
も
に
利
用
者
・
家
族
か
ら
の
意
見
等

を
運
営
に
反
映
し
、
全
て
の
場
面
に
お

い
て
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
考
え
方

が
重
要
と
な
り
ま
す
。

　
職
員
に
つ
い
て
は
、
個
性
や
自
分
の

得
意
分
野
を
伸
ば
す
こ
と
、
士
気
を
保

つ
た
め
に
誰
も
が
活
躍
で
き
る
こ
と
、

ま
た
各
階
層
の
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
や
組

織
づ
く
り
が
必
要
で
す
。

　
人
材
確
保
に
つ
い
て
は
、
イ
ン
タ
ー

ン
シ
ッ
プ
等
を
通
じ
て
現
場
の
リ
ア
リ

テ
ィ
を
感
じ
て
も
ら
い
若
い
世
代
に
伝

え
ら
れ
る
こ
と
や
、
そ
こ
か
ら
何
を
感

じ
、
何
が
見
え
て
く
る
か
が
人
材
育
成

の
観
点
か
ら
も
重
要
で
す
。

　
本
年
度
の
重
点
目
標
と
し
て

①
地
域
共
生
社
会
に
向
け
た
対
応
と
し

て
、
地
域
連
携
の
強
化
と
現
事
業
の

見
直
し

②
経
営
資
源
を
有
効
に
活
用
す
る
た
め

施
設
・
事
業
所
の
再
編
成
の
検
討

③
脆
弱
な
財
務
基
盤
や
不
安
定
な
収
支

水
準
の
施
設
・
事
業
所
の
強
化
・
健

全
化
の
た
め
の
検
討
と
対
応

④
働
き
方
改
革
と
し
て
の
労
働
環
境
整
備

⑤
人
材
確
保
・
定
着
・
育
成
に
つ
い
て
、

若
い
世
代
・
外
国
人
・
障
害
者
雇
用

の
促
進
、
定
着
体
制
強
化

⑥
感
染
症
、
災
害
対
策
の
推
進
と
し

て
、
実
情
に
即
し
た
Ｂ
Ｃ
Ｐ
（
業
務

継
続
計
画
）
見
直
し
。

に
取
り
組
ん
で
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。

　
我
が
国
は
高
齢
化
に
と
も
な
い
人
生

１
０
０
年
時
代
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。

こ
の
こ
と
は
今
後
の
人
生
の
過
ご
し

方
、
働
き
方
な
ど
が
ま
す
ま
す
変
化

し
、
多
様
性
を
包
含
す
る
社
会
全
体
の

変
革
が
予
想
さ
れ
ま
す
。

 

ま
た
、
国
は
地
域
共
生
社
会
を
目
指

し
た
地
域
づ
く
り
を
目
指
し
て
お
り
、

こ
の
た
め
地
域
に
お
け
る
社
会
福
祉
法

人
の
役
割
も
重
要
に
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
れ
に
よ
り
地
域
で
の
横
の
繋
が
り
、

地
域
で
の
情
報
共
有
、
地
域
住
民
や
他

法
人
と
の
連
携
を
強
化
し
て
い
く
必
要

が
あ
り
ま
す
。

　
国
際
社
会
に
お
い
て
はS

D
G
s

「Sustainable 
Development 

Goals

（
持
続
可
能
な
開
発
目
標
）」
の
中
で
「
貧

困
を
な
く
そ
う
」、「
す
べ
て
の
人
に
健

康
と
福
祉
を
」、「
ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
平
等

を
実
現
し
よ
う
」「
住
み
続
け
ら
れ
る
ま

ち
づ
く
り
」
等
が
掲
げ
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
感
染
症
に
つ
い
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
の
影
響
も
大
き
く
、
厳
し
い
運

営
状
況
が
続
い
て
お
り
ま
す
が
エ
ッ
セ

ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
―
と
し
て
期
待
さ
れ

令
和
4
年
度
事
業
計
画
概
要

　
　

業
務
執
行
理
事

白
井
正
和

新
任
の
ご
挨
拶

ロ
ザ
リ
オ
発
達
支
援
セ
ン
タ
ー

　

管
理
者　

坂
巻
憲
一
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こ
の
た
び
、
聖
ヨ
セ
フ
つ
ど
い
の
家

の
管
理
者
に
就
任
い
た
し
ま
し
た
葉
計

で
す
。
平
成
18
年
４
月
に
み
ん
な
の
家

に
入
職
し
、
喫
茶
ひ
ま
わ
り
で
念
願
か

な
っ
て
障
害
の
あ
る
方
と
一
緒
に
接
客

を
行
い
ま
し
た
。
平
成
19
年
７
月
よ

り
、
佐
原
聖
家
族
園
の
支
援
員
と
し

て
、
食
品
加
工
班
に
お
い
て
ご
利
用
者

と
一
緒
に
新
商
品
の
開
発
を
行
い
ま
し

た
。
平
成
26
年
４
月
に
聖
ヨ
セ
フ
つ
ど

い
の
家
に
支
援
員
と
し
て
異
動
し
現
在

に
至
り
ま
す
。

　
前
職
を
併
せ
る
と
30
年
以
上
の
長
き

に
わ
た
り
、
あ
り
と
あ
ら
ゆ
る
障
害
の

あ
る
方
々
の
支
援
を
担
い
、
福
祉
と

は
、「
自
分
の
幸
せ
」
そ
し
て
「
み
ん

な
の
幸
せ
」
と
い
う
こ
と
を
学
ん
で
き

ま
し
た
。
今
で
も
、
自
分
自
身
が
楽
し

み
な
が
ら
、
ご
利
用
者
（
児
）
と
と
も

に
日
々
過
ご
す
こ
と
に
喜
び
を
感
じ
て

お
り
ま
す
。

　
聖
ヨ
セ
フ
つ
ど
い
の
家
は
、
多
機
能

型
事
業
所
と
し
て
重
症
心
身
障
害
の
方

を
中
心
に
、
年
齢
や
障
害
種
別
な
ど

様
々
な
方
に
ご
利
用
い
た
だ
い
て
お
り

ま
す
。
ご
利
用
者
の
方
々
が
、
地
域
で

暮
ら
し
て
い
く
た
め
に
は
、
様
々
な
課

和
63
年
に
聖
母
療
育
園
の
託
児
所
と
し

て
開
設
さ
れ
た
、
ふ
た
ば
保
育
園
が
始

ま
り
で
あ
り
、
そ
の
後
、
平
成
15
年
に

児
童
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
と
し
て
認

可
を
受
け
、
長
き
に
わ
た
り
、
地
域
の

療
育
に
携
わ
っ
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
も

諸
先
輩
方
の
ご
尽
力
の
お
か
げ
で
あ
り
、

心
よ
り
感
謝
い
た
し
ま
す
。
現
在
は
、

児
童
発
達
支
援
セ
ン
タ
ー
、
放
課
後
等

デ
イ
サ
ー
ビ
ス
、
療
育
相
談
の
３
事
業

を
展
開
し
て
お
り
ま
す
。
毎
日
、
か
わ

い
い
子
供
達
に
囲
ま
れ
、
元
気
と
活
力

を
も
ら
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
相
談
に

来
て
く
だ
さ
っ
た
方
々
に
、「
相
談
し

て
良
か
っ
た
。」
と
言
っ
て
い
た
だ
い

た
時
は
、
本
当
に
嬉
し
く
思
い
ま
す
。

　
昨
今
は
、
災
害
が
増
え
、
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
の
流
行
に
よ
り
、
多
く
の
方
々

が
不
安
を
抱
え
過
ご
さ
れ
て
い
る
と
思

い
ま
す
。
不
安
は
、
誰
か
に
相
談
し
た

り
、
支
え
合
う
こ
と
で
、
和
ら
い
で
い

く
も
の
だ
と
思
い
ま
す
。
コ
ロ
ナ
の
影

響
で
、
人
と
の
交
流
が
少
な
く
な
っ
て

お
り
ま
す
が
、
福
祉
の
仕
事
は
、
人
と

交
わ
る
こ
と
で
、
喜
び
を
得
ら
れ
る
仕

事
だ
と
思
い
ま
す
。
今
後
も
職
員
が
一

丸
と
な
っ
て
、
利
用
者
、
ご
家
族
、
地

域
の
皆
様
に
喜
ん
で
い
た
だ
け
る
よ
う

に
、
た
く
さ
ん
の
方
々
と
交
わ
り
、
支

え
合
い
な
が
ら
笑
顔
あ
ふ
れ
る
施
設
を

目
指
し
て
い
き
ま
す
。
微
力
で
は
あ
り

ま
す
が
、
精
一
杯
努
め
て
ま
い
り
ま
す

の
で
、
ご
指
導
ご
鞭
撻
の
ほ
ど
何
卒
よ

ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

    

こ
の
た
び
、
ロ
ザ
リ
オ
訪
問
介
護
事

業
所
の
管
理
者
に
就
任
い
た
し
ま
し
た

平
野
と
申
し
ま
す
。
平
成
25
年
２
月
に

入
職
し
訪
問
介
護
事
業
所
で
訪
問
介
護

員
（
以
下
ヘ
ル
パ
ー
）
と
し
て
利
用
者

様
の
御
自
宅
を
訪
問
し
な
が
ら
支
援
を

さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

　
さ
て
、
我
が
国
で
は
団
塊
世
代
が
後

期
高
齢
者
と
な
り
、
旭
市
の
高
齢
者
率

も
30
％
を
超
え
て
超
高
齢
社
会
と
な
り

ま
し
た
。
一
方
で
、
少
子
化
の
進
行
や

家
族
機
能
の
変
化
、
地
域
社
会
の
変
容

な
ど
か
ら
高
齢
者
を
取
り
巻
く
環
境
は

大
き
く
変
化
し
、
認
知
症
高
齢
者
の
問

題
、
家
庭
内
に
お
け
る
介
護
力
の
低
下

等
、様
々
な
問
題
の
中
、私
達
ヘ
ル
パ
ー

は
介
護
保
険
法
の
下
で
要
支
援
・
要
介

護
状
態
の
方
に
自
立
支
援
を
目
的
と
し

多
職
種
協
働
で
支
え
て
お
り
ま
す
。

　
ま
た
、
障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
、

社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
法
律

の
下
、
居
宅
介
護
を
個
人
の
尊
厳
を
守

り
な
が
ら
、
多
職
種
協
働
で
支
え
、
共

に
過
ご
す
時
間
を
大
切
に
し
て
い
ま

す
。
支
援
・
援
助
を
通
し
て
、
自
身
の

経
験
は
、
す
べ
て
の
人
生
経
験
に
繋

が
っ
て
い
る
思
い
が
し
て
お
り
ま
す
。

　
こ
こ
か
ら
、
私
の
新
人
ヘ
ル
パ
ー
の

時
代
の
こ
と
を
少
し
お
話
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
す
。
あ
る
日
の
同
行
訪
問
時
、

車
内
で
先
輩
ヘ
ル
パ
ー
が
、「
利
用
者

一
人
ひ
と
り
の
生
き
て
き
た
背
景
を
よ

く
観
て
、
自
ら
考
え
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
基
本
に
支
援
へ
繋
げ
て
い
き

な
さ
い
。
利
用
者
に
よ
っ
て
は
、
生
活

に
困
っ
て
い
て
も
ヘ
ル
パ
ー
を
拒
絶
す

る
方
も
い
る
。
で
も
、
そ
の
方
の
背
景

を
よ
く
観
て
考
え
、
自
ら
行
動
す
れ

ば
、
そ
の
方
へ
思
い
は
必
ず
通
じ
る
。」

と
い
う
言
葉
で
し
た
。
私
は
、
今
現
在

も
「
思
い
は
通
じ
る
」
を
念
頭
に
訪
問

介
護
に
携
わ
っ
て
お
り
ま
す
。

　
ヘ
ル
パ
ー
に
求
め
ら
れ
る
資
質
と
は
、

人
と
し
て
「
利
用
者
を
理
解
し
利
用
者
に

近
づ
こ
う
と
す
る
姿
勢
」「
人
間
尊
重
を

持
ち
続
け
る
こ
と
」「
状
況
判
断
し
対
応

で
き
る
こ
と
」
が
必
要
で
あ
る
と
思
い
ま

す
。
私
自
身
、
日
々
経
験
と
勉
強
で
す
。

こ
れ
か
ら
も
努
力
を
重
ね
、
人
が
心
か
ら

願
う
の
は
暖
か
い
思
い
や
り
の
あ
る
介
護

サ
ー
ビ
ス
で
あ
り
、
丁
寧
な
支
援
を
心
が

け
て
い
き
ま
す
の
で
、
ご
指
導
ご
鞭
撻
の

ほ
ど
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

ロ
ザ
リ
オ
訪
問
介
護
事
業
所

　

管
理
者　

平
野
香

聖
ヨ
セ
フ
つ
ど
い
の
家

　

管
理
者　

葉
計
里
美
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こ
の
度
、
Ｎ
Ｈ
Ｋ
歳
末
た
す
け
あ
い

募
金
の
配
分
を
い
た
だ
き
聖
マ
リ
ア
園

で
は
エ
ア
コ
ン
と
ラ
ク
ラ
ッ
ク
ス
（
移

乗
用
ス
ラ
イ
ド
シ
ー
ト
）
を
助
成
し
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
２
０
０
５
年
に
男
子
ト
イ
レ
に
設
置

し
た
エ
ア
コ
ン
が
故
障
し
て
し
ま
っ

た
た
め
整
備
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し

た
。
身
体
に
障
害
が
あ
る
利
用
者
の
寒

い
時
の
ト
イ
レ
利
用
は
ヒ
ー
ト
シ
ョ
ッ

ク
を
お
こ
す
危
険
な
リ
ス
ク
が
あ
り
ま

す
。
今
回
エ
ア
コ
ン
を
助
成
し
て
い
た

だ
き
、
快
適
に
過
ご
す
こ
と
が
で
き
ま

す
。

　
ま
た
、
当
施
設
は
、
身
体
に
障
害
が

あ
る
利
用
者
が
生
活
し
て
い
ま
す
。
車

イ
ス
と
ベ
ッ
ド
の
移
動
や
入
浴
時
な
ど

の
移
動
は
大
変
苦
労
が
多
い
で
す
。
今

回
ラ
ク
ラ
ッ
ク
ス
を
助
成
し
て
い
た
だ

き
安
心
し
て
移
動
す
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
本
当
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。

　
温
か
い
善
意
を
お
寄
せ
く
だ
さ
っ
た

方
々
に
心
か
ら
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

令
和
３
年
度
Ｎ
Ｈ
Ｋ
歳
末
た
す
け
あ
い
助
成

聖
マ
リ
ア
園

　
副
主
任

　
小
森
正
道

ラクラックス

題
が
あ
り
ま
す
。
施
設
や
学
校
か
ら

帰
っ
て
か
ら
ご
家
族
が
戻
る
ま
で
の
時

間
の
過
ご
し
方
や
、
ご
家
族
の
高
齢
化

に
伴
う
介
護
力
の
低
下
、
短
期
入
所
先

が
見
つ
か
ら
な
い
な
ど
、
数
え
上
げ
た

ら
き
り
が
あ
り
ま
せ
ん
。

　
私
た
ち
は
、
通
所
事
業
所
と
し
て
、

地
域
福
祉
の
一
翼
を
担
う
も
の
と
し

て
、
ご
利
用
者
の
抱
え
る
課
題
と
向
き

合
い
、
寄
り
添
い
な
が
ら
関
係
機
関
と

と
も
に
「
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
地
域
づ

く
り
」
を
目
指
し
て
い
き
た
い
と
思
い

ま
す
。
ま
ず
は
、
気
持
ち
の
良
い
挨
拶

を
通
じ
て
施
設
の
風
通
し
を
良
く
す
る

こ
と
、
職
員
一
人
ひ
と
り
が
、
ご
利
用

者
だ
け
で
は
な
く
地
域
に
も
「
目
配
り
・

気
配
り
・
心
配
り
」
が
で
き
る
よ
う
一

丸
と
な
っ
て
努
力
し
て
い
き
ま
す
。

　
平
成
27
年
７
月
よ
り
聖
ヨ
セ
フ
つ
ど

い
の
家
が
開
所
以
来
、
歴
代
の
所
長
か

ら
教
え
ら
れ
た
「
人
と
人
と
の
つ
な
が

り
の
大
切
さ
」「
身
体
拘
束
・
虐
待
に

対
し
て
常
に
意
識
す
る
こ
と
」
な
ど
、

こ
れ
ま
で
の
想
い
を
胸
に
、
さ
ら
な
る

サ
ー
ビ
ス
の
向
上
と
人
財
育
成
に
つ
な

げ
て
参
り
ま
す
。

　
力
不
足
で
は
ご
ざ
い
ま
す
が
職
員
一

同
精
一
杯
努
め
て
参
り
ま
す
の
で
、
引

き
続
き
ご
指
導
、
ご
鞭
撻
の
ほ
ど
何
卒

よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

ウ
ェ
ス
レ
ア
ン
・
ホ
ー
リ
ネ
ス
教
団

        

　
旭
キ
リ
ス
ト
教
会

　
様

畠
　
山

　
ア
イ
子

　
様

江
波
戸

　
隆

　
夫

　
様

山
　
口

　
英

　
一

　
様

遠
　
藤

　
槇

　
美

　
様

渡
　
邉

　
公

　
伸

　
様

鈴
　
木

　
牧

　
子

　
様

ヒ
ゲ
タ
醤
油
㈱

　
様

田
　
邉

　
弘

　
子

　
様

小
　
川

　
恵

　
子

　
様

山
　
田

　
明

　
枝

　
様

旭
地
区
遊
技
場
組
合

　
　
　
　
組
合
長

　
小
川
憲
二

　
様

寄
附
者
御
芳
名（

　
　
）

令和４年
１月１日

～

３月31日

ありがとうございます
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　全ての職員が働きやすい環境を整備することによって、その能力を十分に発揮できるようにするとともに、子育て中の
職員が、仕事と子育ての両立を図ることができるよう、次のように行動計画を策定する。

１　計画期間　　2021 年４月１日から 2024 年３月 31 日の３年間
　　　　　　　　第６期（2021、2022、2023 年度）

２　内　容

目標１　【有給休暇の取得率】
①年次有給休暇の取得率を６０％以上を維持する。
②取得日数の少ない部署の把握及び取得できない原因を検討する。
③取得日数の少ない部署の職場管理者に対して指導、並びに取得できない状況を改善し、取得しやすい環境に整える。

目標２　【妊産婦に対しての処遇配慮】
①妊産婦に対して、妊娠判明時から産後１年間は夜勤の免除をする。
②妊娠判明時から産後１年間は就業規則上の休日労働・時間外労働をさせない。
③上記 2 項については、本人の希望する場合のみとする。

目標３　【子育て中の職員に対しての処遇配慮】
①未就学児の育児を理由に常勤からパートタイマーへ勤務体系の変更を希望する職員に対して、いつでも常勤に戻れ

るという条件での変更を認める。

目標４　【子の看護休暇制度を上回る処遇改善】
①子の看護休暇を取得しやすくするため、年 5 日の無給休暇の内 3 日を特別有給休暇扱いとする。

３　対　策
・法人の月報（職員向け広報紙）や法人内 LAN を活用して周知・啓発を実施します。また取得結果を職員に公開しま

す。
・管理者は、有給休暇の取得状況を把握し、取得しやすい環境づくりに努めます。管理者に対する研修を行います。
・管理者は、処遇配慮の対象となる職員の把握に努め、この行動計画についての説明と希望の有無を話し合い、希望に

添う業務上の配慮を実施します。

ロザリオの聖母会次世代育成支援行動計画

　
佐
原
聖
家
族
園
で
は
、
ご
利
用
者
様

の
高
齢
化
・
重
度
化
に
よ
る
身
体
機
能

の
低
下
が
進
み
、
年
々
身
体
介
護
を
必

要
と
す
る
利
用
者
が
増
え
て
き
ま
し

た
。
開
設
当
初
と
比
べ
介
護
度
が
上
が

り
、
開
設
時
の
施
設
環
境
で
は
対
応
が

難
し
く
な
っ
て
き
た
た
め
、
こ
の
度
医

務
室
・
静
養
室
の
改
修
工
事
を
致
し
ま

し
た
。

　
静
養
室
に
は
２
床
の
電
動
ベ
ッ
ド
を

設
置
し
、
落
ち
着
い
た
雰
囲
気
の
静
養

室
が
で
き
ま
し
た
。
一
方
、
医
務
室
は

女
性
看
護
師
の
意
見
を
取
り
入
れ
、
淡

い
ピ
ン
ク
を
基
調
と
し
た
柔
ら
か
な
雰

囲
気
の
医
務
室
と
な
り
ま
し
た
。
棚
や

収
納
も
完
備
さ
れ
て
お
り
、
以
前
よ
り

も
広
い
間
取
り
で
気
持
ち
も
自
然
と
上

が
り
、
看
護
業
務
も
ま
す
ま
す
捗
っ
て

い
ま
す
。

　
新
た
に
で
き
た
医
務
室
・
静
養
室
を

有
効
的
に
活
用
し
、
職
員
一
同
邁
進
し

て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

医務室静養室

医
務
室
・
静
養
室
の
改
修
工
事
が
完
了

佐
原
聖
家
族
園

　
生
活
科
係
長

　
海
上
健
久
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　女性がその個性と能力を十分に発揮して職業生活において活躍することが、一層重要となっていることに鑑み、男女社
会基本法の理念にのっとり、次のように行動計画を策定する。

１　計画期間　　2021 年４月１日から 2024 年３月 31 日の３年間
　　　　　　　　第３期（2021、2022、2023 年度）

２　内　容

目標１　【管理職（課長級以上）に占める女性割合を 40％以上を維持する。】
①中間管理職基礎研修を積極的に活用する。
②育児、介護、家庭、地域、自己啓発等職員の「仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）」に柔軟な職場環

境を整える。
③１０項目の点検とその評価に取り組み、その内容を内部へ周知し外部へ公表する。

３　対　策
・法人の月報（職員向け広報紙）や法人内 LAN を活用して周知・啓発を実施します。
・１０項目の点検評価を実施し、管理者に報告します。また、点検評価を内部へ周知し、外部へ公表します。

ロザリオの聖母会女性活躍推進法行動計画

【基礎項目】

① １ 採用した労働者に占める女性労働者の割合（区）
令和２年度

実績値
常勤� 73.08％ 非常勤� 66.67％

② ２ 男女の平均継続勤務年数の差異（区）
令和３年

4月1日

常勤男� 12.8年 非常勤男� 15.4年

常勤女� 11.3年 非常勤女� 12.8年

③ ３ 労働者の各月ごとの平均残業時間数等の労働時間の状況
令和２年度

実績値
常勤� 2時間7分 非常勤� 19分

④ ４ 管理職に占める女性労働者の割合
令和３年

4月1日
45.7%

【選択項目】

⑤ １
採用 令和３年

4月1日
常勤� 64.0％ 非常勤� 68.2％

・労働者に占める女性労働者の割合（区）（派）

⑥ ２
配置・育成・教育訓練 令和３年度

実績値
男� 51.61％ 女� 48.39％

・男女別の将来の人材育成を目的とした教育訓練の受講の状況（区）

⑦ ３
継続就業・働き方改革 令和２年度

実績値
常勤� 64.10％ 非常勤� 68.60％

・有給休暇取得率（区）

⑧ ４
評価・登用 令和３年

4月1日
男� 4.6％ 女� 3.1％

・男女別の１つ上位の職階へ昇進した労働者の割合

⑨ ５
職場風土・性別役割分担意識 令和２年度

実績値
常勤� 0.0％ 非常勤� 0.0％

・セクシュアルハラスメント等に関する各種相談窓口への相談状況（区）（派）

⑩ ６

令和２年度

再雇用

常勤男� 0.0％ 非常勤男� 33.3％

再チャレンジ（多様なキャリアコース） 常勤女� 100.0％ 非常勤女� 66.7％

・男女別の再雇用又は中途採用の実績（区） 令和２年度

中途採用

常勤男� 18.8％ 非常勤男� 37.0％

常勤女� 81.2％ 非常勤女� 63.0％

　ロザリオの聖母会では、女性の活躍に関する状況把握として以下の１０項目の点検とその評価に取り組み、その内容を
内部へ周知し外部へ公表します。

目標２　【有給休暇取得率 60％以上を維持する。】
①年次有給休暇の取得率を 60％以上を維持する。
②育児、介護、家庭、地域、自己啓発等職員の「仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）」に柔軟な職場環

境を整える。
③１０項目の点検とその評価に取り組み、その内容を内部へ周知し外部へ公表する。
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新
任
者
紹
介

支
援
員

伊

藤

憲

伸

　
ア
ル
バ
イ
ト
で
ナ
ザ
レ
の
家
あ
さ

ひ
に
て
学
ん
だ
技
術
と
知
識
を
活
か

し
て
、
日
々
の
業
務
へ
取
り
組
み
た

い
と
思
い
ま
す
。
よ
ろ
し
く
お
願
い

い
た
し
ま
す
。

　

支
援
員

安

田

百

花

　
福
祉
の
仕
事
は
初
め
て
で
す
が
、

利
用
者
様
が
安
全
に
健
康
で
楽
し
く

生
活
で
き
る
よ
う
に
支
援
し
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。
よ
ろ
し
く
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

支
援
員

髙

橋

彩

香

　
４
月
か
ら
聖
家
族
園
に
勤
務
し
て

い
ま
す
。
わ
か
ら
な
い
こ
と
も
た
く

さ
ん
あ
り
ま
す
が
、
早
く
先
輩
に
追

い
つ
け
る
よ
う
頑
張
り
ま
す
。

支
援
員

浅

野

清

美

８
年
間
非
常
勤
職
員
で
し
た
が
４
月

よ
り
常
勤
職
員
と
な
り
ま
し
た
。

　
こ
れ
か
ら
も
利
用
者
へ
の
あ
た
た

か
い
対
応
と
、
よ
り
濃
い
支
援
の
提

供
を
期
待
し
て
い
ま
す
。

訪
問
看
護
員

鈴

木

桂

子

　
今
春
、
令
和
４
年
度
よ
り
常
勤
と

な
り
ま
し
た
。

　
気
持
ち
も
新
た
に
、
ロ
ザ
リ
オ
職

員
と
し
て
、
引
き
続
き
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。

聖マリア園

事
務
員

向

後

紗

那

　
法
人
本
部
に
所
属
す
る
こ
と
に
な

り
ま
し
た
。
お
っ
ち
ょ
こ
ち
ょ
い
な

部
分
も
あ
り
ま
す
が
、
一
生
懸
命
頑

張
り
ま
す
の
で
よ
ろ
し
く
お
願
い
し

ま
す
。

　

佐原聖家族園法人本部

ロザリオ訪問介護事業所
看
護
補
助
者

椎

名

友

美

　
３
月
16
日
よ
り
勤
務
し
て
い
る
看

護
補
助
者
で
す
。
医
療
業
界
で
働
く

こ
と
は
初
め
て
で
す
が
、
患
者
様
か

ら
の
信
頼
を
得
ら
れ
る
よ
う
頑
張
っ

て
い
ま
す
。
今
後
の
活
躍
に
期
待
し

て
い
ま
す
。

海上寮療養所
事
務
員

嶋

田

花

栄

　
バ
レ
ー
ボ
ー
ル
が
大
好
き
で
、
明

る
く
元
気
な
し
っ
か
り
者
で
す
。

　
期
待
し
て
い
ま
す


聖家族園
事
務
員

渡

邊

朋

美

　
４
月
よ
り
常
勤
事
務
員
と
し
て
勤

務
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
笑
顔
が
素
敵
で
テ
キ
パ
キ
と
業
務

を
行
い
、
優
し
く
利
用
者
の
皆
さ
ん

に
も
声
を
か
け
て
く
れ
る
素
敵
な
職

員
で
す
。

　

聖母通園センター

支
援
員

金

子

侑

愛

　
４
月
か
ら
社
会
人
と
な
り
不
安
と
緊

張
が
あ
り
ま
す
が
、
支
援
員
と
し
て
の
仕

事
は
勿
論
、人
と
し
て
の
在
り
方
等
、様
々

な
こ
と
を
利
用
者
の
方
達
や
職
員
の
方
達

か
ら
学
び
続
け
た
い
と
思
い
ま
す
。
こ
れ

か
ら
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

聖マリア園
支
援
員

浅

尾

翔

伍

　
４
月
か
ら
聖
母
療
育
園
で
働
く
こ

と
に
な
り
ま
し
た
。

　
不
慣
れ
な
点
な
ど
あ
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
が
少
し
で
も
チ
ー
ム
で
働
く

環
境
に
慣
れ
て
い
け
る
よ
う
頑
張
り

ま
す
。

支
援
員

髙

木

美

優

　
今
期
よ
り
支
援
員
と
し
て
働
く
こ

と
に
な
り
ま
し
た
。

　
分
か
ら
な
い
こ
と
だ
ら
け
で
、
で

き
る
ま
で
時
間
が
か
か
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
が
全
力
で
頑
張
り
ま
す
。

今
年
度
の
新
入
職
員

支
援
員

山

田

茉

由

　
今
年
度
よ
り
ナ
ザ
レ
の
家
あ
さ
ひ

に
配
属
と
な
り
ま
し
た
。

　
早
く
皆
様
の
お
力
に
な
れ
る
よ

う
、
精
一
杯
頑
張
り
ま
す
の
で
よ
ろ

し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

ナザレの家あさひ
支
援
員

向

後

 

蓮

　
４
月
か
ら
聖
ヨ
セ
フ
つ
ど
い
の
家

に
配
属
さ
れ
ま
し
た
向
後
蓮
で
す
。

　
常
に
利
用
者
さ
ん
の
立
場
に
立
っ

て
支
援
し
て
い
け
る
よ
う
に
が
ん
ば

り
ま
す
。

　

聖ヨセフつどいの家

支
援
員

伊

藤

大

地

　
利
用
者
さ
ん
一
人
ひ
と
り
の
声
を

し
っ
か
り
と
聞
き
、
プ
ロ
と
し
て
の

自
覚
を
持
ち
、
精
一
杯
頑
張
り
ま
す

の
で
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

聖家族園
理
学
療
法
士

鈴

木

　

俵

　
４
月
よ
り
聖
母
療
育
園
に
て
勤
務

し
て
い
ま
す
。

　
理
学
療
法
士
と
し
て
ご
利
用
者

様
、
地
域
の
皆
様
の
お
役
に
立
て
る

よ
う
精
進
し
て
ま
い
り
ま
す
。

聖母療育園
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★聖母療育園★★聖家族園★

★佐原聖家族園★

みんなで
ハイチーズ

★聖家族作業所★

お雛様に仮装して
楽しくひな祭り

卒業式に向けて散髪中！
ばっちり決まってますよ！！

春から中学生になるので、
リハビリにも一層気合が
入ってます！

袋詰め中！

メッセージも
書きました

バレンタインデーレク

節 分

★聖ヨセフつどいの家★

卒業おめでとう

わーい!!バケツプリン 水に絵が浮き出るはずが・・・

豆まき

鬼は外！

福は内！
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あなたが感じる今の職場の魅力は？

３

私のオシメン　file 8

今後の意気込みは？

【出身地】　埼玉県深谷市

【職種】　支援員

【職歴】　2021年 みんなの家入職

【資格】　社会福祉士

１

入職したきっかけは？

学生時代に、学んだ福祉の知識
をより深めたいと思い、福祉関

係の仕事を探していたところ、就職説明
会にロザリオの聖母会が参加されてお
り、そこで様々な障害種別の施設がある
ことを知り、自身のスキルアップに繋が
るのではと思い入職を決めました。

支援のことや業務のことなど、
覚えなければならないことが

たくさんありますが、少しずつ覚えて
いきたいです。また、先輩職員や上司
からのアドバイスも取り入れていき、
今の職場で着実にスキルアップをして
いきたいと思います。

みんなの家の就労移行支援事業において、
一般就職に向けた訓練を行い日々成長をし

ていく利用者の方々を間近で伺えることが、魅力
ではないかと思います。また、みんなの家から就
職した方々の元気な声を聞いたり、顔をみたりす
ると、とても嬉しい気持ちになります。

２
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医
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看
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師
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募
集
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い
ま
す
。
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時
面
接
を
行
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て
い
ま
す
の
で
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本
部
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さ
い
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。

　新型コロナウィルスの猛威は依然収ま

らず、ロザリオの聖母会において 2022

年１月から３月までの間に、ご利用者と

職員併せて 45 名の方が罹患いたしまし

た。幸いにして重症化せずに、皆一様

に元の生活を取り戻しています。感染経

路や症状の有無など、多種多様な様相を

呈し、昼夜を問わず対応に追われ非常に

厳しい状況下にありましたが、本会は数

多くの皆様に支えられていること、本会

の底力に改めて気づかせていただきまし

た。

　感染対策において必須となる N95 マス

クなどの衛生材料は、思った以上に消費

が激しく、このままでは対応ができない

ところまで逼迫しました。数多くの業者

が在庫切れの中、ある業者の方から、自

分たちの使用のために備蓄していた N95

マスクを送っていただきました。また、

本会内において、クラスター状態となっ

た事業所への応援職員を募ると、各施設

事業所から瞬時に応援の手が上がり、瞬

く間に応援名簿が完成し最悪の事態に備

えることができました。

　まん延防止措置が解除されたとはい

え、オミクロン株の感染拡大はとどまる

ことを知りません。今回の教訓をもとに、

今一度本会の感染対策を見直して参りま

す。引き続きご支援のほどお願い申し上

げます。

新型コロナウイルス

感染防止対策について
≪職員募集のお知らせ≫

　ロザリオの聖母会では、光のあたりにくい人々と

ともに歩むという経営理念の下、多様な福祉サービス

を総合的に提供できるよう、複合施設を経営するととも

に、地域生活支援のため訪問、相談サービス事業等も実

施し、利用者の豊かな地域生活を支援するよう努めてい

ます。職員の福利厚生、研修、育児介護休業制度等働き

やすい環境づくりにも取り組んでいます。

□２０２３年４月新卒職員募集

□既卒 3年以内の正職員も上記と
　同条件で随時募集中！

□障害児者医療に携わる看護師も
　随時募集中！

◆応募　随時面接を行っていますので、法人本部採用係

　　　　までご連絡ください。

0479 - 60 - 0600（担当/採用係）

職種 採用数 事業所 資格

支援員 20 名 障害者支援施設
高等学校卒以上 
普通運転免許
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