
　　○パソコンの節電化を図る

◆

　　○ポロシャツやＴシャツ着用で暑さをしのぐ
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1．第２7回ロザリオ福祉まつりについて
　９／25（日）例年通りに午前１０時から午後２時まで開催します。「施設・
事業所を５つのグループに分けて、それぞれに役割を割り当てる」という運営方
式に則り、今年はグループの役割変更１年目となります。テーマは昨年に引き続
き「愛～地域と共に～」と掲げました。

　法人一丸となった協力・協働の下、利用者が主体となって参加し、地域と共に
楽しむお祭りにしたいと考えています。例年どおりバザー収益の一部は千葉県共
同募金会に寄付する予定です。

　また、福祉まつりの標語はテーマに沿って「広げよう　笑顔いっぱいの未
来！」となりました。

　　○不要な照明を消す、間引く

　社会保障関連の歳出が年々増大する現状では、無駄な支出を少しでも減らすこ
とが私達に求められています。節電に協力をお願いします。

◆

　新採用職員研修会第一回目を、７／５（火）～７（木）の日程で実施します。
常勤・非常勤にかかわらず４／２以降採用の全ての職員を対象とするのでもれな
く参加するようお願いします。

２．新採用職員研修会について

◆

３．夏季節電対策について

　ロザリオの聖母会では今夏も節電対策として次のことに取り組みます。

　　○エアコンの温度を２８℃に設定する

４．職場説明会について
　平成２８年度新卒採用に向けた第３回職場説明会を８／３（土）１３：００か
ら開催します。見学施設は前回と同様に海上寮療養所、聖母療育園、聖マリア
園、聖家族園、みんなの家の５施設です。



　　　　７／１２　法人運営会議、中間管理職全体研修

　　　　７／１３　経営会議

種別

異動

新任

新任

聖マリア園 大椛　将大 支援員 ＊＊＊

聖母療育園 椎名　柳子 支援員 聖マリア園　支援員

　　　　７／　５～７　新採用職員研修会

　　　　７／２７　理事会

　　　　７／２８　第２回人事考課制度研修会　　

★☆☆７月の月間予定☆☆★

　　　　７／　４　事務職員研修　

　　　　７／　５　法人運営会議

　　　　７／　６　経営会議、総合安全対策委員会、地元説明会　

　　　　７／　８　クリーンデイ

合　計 609 +1

２０１６．５．３１（単位：人）
★☆☆月末職員数☆☆★

　　　　７／１９　経営会議、法人運営会議、入職３年目研修　

常　勤
職員数

　　　　７／２９　ロザリオ夏まつり　　

262
+２

非常勤

前月比

-１
347

　　　　７／　１　辞令交付

氏　　名 職　種　等

　　　　７／２０　地域生活支援会議、経営会議、施設事業所長会議

　　　　７／２６　法人運営会議、入職４年目研修（Aグループ）

旧　任　等

佐原聖家族園 星野　さよみ 支援員 ＊＊＊

★☆☆人事異動のお知らせ☆☆★
２０１６．７．１発令

新任部署等


